Presentacion de Proyectos de Futuro y
Comisiones de Trabajo

La memoria de Actividades 2025 cuenta la historia de como hemos reconstruido nuestros cimientos organizacionales. Ahora,
0S presentamos los proyectos clave en los que ya estamos trabajando activamente y para los que necesitaremos vuestro
talento y experiencia.

Estos proyectos estratégicos son la respuesta directa a las dos grandes misiones que definimos conjuntamente durante
nuestros talleres de planificacion. Representan el futuro inmediato de nuestra organizacion y el camino hacia una FEDALMA
mas solida, eficiente y con mayor impacto social.

Mision VOZ

Proyectar nuestra fuerza hacia el exterior, aumentando

Mision ESCUELA

Fortalecer FEDALMA por dentro mediante la optimizacién

de recursos formativos, mejora de la gestion interna y nuestro impacto social, visibilidad publica y capacidad de

desarrollo de herramientas especializadas para nuestras

incidencia en politicas relacionadas con la lactancia

asociaciones miembro. materna.

Cada proyecto ha sido disenado con acciones inmediatas que ya estan en marcha y una vision de futuro que nos guiara en
los proximos anos. La implementacion exitosa de estas iniciativas dependera de la participacién activa de todas las
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asociaciones y asesoras que formamos parte de esta gran familia FEDALMA.
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Proyectos Clave de la Mision "FEDALMA como

ESCUELA"

Estos proyectos estan destinados a fortalecer nuestra organizacion desde dentro, optimizando los recursos de formacion,

ordenando la gestidon administrativa y proporcionando mejores herramientas a nuestras asociaciones miembro.
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Plan de Formacion Renovado y
Sostenible

Acciones Inmediatas: Reactivacion de
los Lactocursos vigentes, regularizacion
de contratos y pagos del profesorado
como accion clave de transparencia y
respeto profesional.

Vision de Futuro: Redefinicion completa
del plan formativo para responder a
necesidades reales detectadas,
explorando nuevos formatos como
minicursos y "pildoras formativas" sobre
lactancia y gestion asociativa.

e ACADEMIA FEDALMA: videos
informativos exclusivos para
asociaciones miembro

e PROGRAMA FORMATIVO DE
LACTANCIA: retomar e implementar
curso completo, segun recursos
disponibles. Generar nuevos
lactocursos.

e« PROYECTO "ENSENAME A
PESCAR": talleres personalizados
sobre subvenciones.

Impacto Esperado

Estos proyectos transformaran FEDALMA en una
organizacidén mas seria, eficiente y capaz de brindar un
apoyo integral a sus asociaciones miembros.

Gobernanza Clara,
Transparente y Eficaz

Acciones Inmediatas: Finalizacion de la
renovacion e inscripcion oficial de la
Junta Directiva y reactivacion del
Comité de Etica y Transparencia.

Vision de Futuro: Desarrollo de un
Reglamento de Régimen Interno (RRI)
claro y funcional. Solicitud renovada de
la declaracion de Utilidad Publica con
balances actualizados, fortaleciendo
nuestra legitimidad institucional.

Herramientas parala
Excelencia

Acciones Inmediatas: Finalizacion del
Manual de ldentidad Visual para unificar
nuestra imagen corporativa y
comunicacion externa.

Vision de Futuro: Revision y
actualizacion prioritaria del Manual de
Congresos, buscando consenso en
temas clave como becas y patrocinios.
Esto facilitard que futuras asociaciones
anfitrionas tengan una guia clara y

completa de apoyo organizativo.
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Proyectos Clave de la Mision "FEDALMA como
VOZ"

Estos proyectos estratégicos estan disenados para aumentar nuestro impacto social, mejorar nuestra visibilidad publica y
fortalecer nuestra capacidad de incidencia en politicas y debates relacionados con la lactancia materna.

Presencia digital estratégica y profesional

Acciones Inmediatas: Culminacion de la remodelacion integral de la web, basada en una nueva estructura de 5
grandes ejes (HUBs) y una tienda digital moderna. Decision técnica sobre la nueva plataforma de formacion.

-;

Vision de Futuro: Potenciar el uso del Blog, los Podcast y el Boletin informativo. Consolidacion del control sobre
todas nuestras redes sociales (Instagram, Facebook y YouTube corporativo) bajo la nueva estrategia de
comunicacion "ORBITA FEDALMA".

La Guia de Lactancia, nuestro nuevo proyecto de referencia

Accion Inmediata: Finalizado el Congreso y la SMLM, éste sera el gran proyecto tangible de 2025. Se estan
dando los ultimos pasos para su publicacion digital: revision final, cierre de la memoria de la subvencion y pagos
@ a los profesionales implicados. Campana de difusién a partir de mediados de octubre.

Vision de Futuro: Esta guia tiene el potencial e convertirse en una herramienta de referencia que materializa
nuestra mision de apoyo y difusion, mostrando el nivel de calidad y profesionalidad al que aspiramos en todas
nuestras publicaciones futuras.

Incidencia y posicionamiento estratégico

Acciones Inmediatas: Seguimiento activo de nuestras relaciones institucionales con entidades y organismos,
fortaleciendo nuestra red de colaboraciones estratégicas.

Vision de Futuro: Apertura de un dialogo sobre la hoja de ruta estratégica. Esto incluye definir como y cuando
FEDALMA se posicionara en temas de gran calado, un debate que debe ser liderado por la nueva Junta con el
mandato de la asamblea.

Encuentros para la cohesion y el crecimiento: Congresos y Jornadas
Acciones Concretas:

2026: Celebracion de una Jornada FEDALMA en Cadiz, con el grupo Regazo como anfitrién, en un formato que
combinara talleres, charlas y la Asamblea General.

o 2027: Organizaciéon de un nuevo Congreso FEDALMA, para el cual se abre desde esta asamblea la busqueda de
un grupo anfitrion.

Debate Estratégico: Se abrira un proceso de dialogo con todas las socias para valorar la posibilidad de que los
congresos vuelvan a tener una periodicidad anual, adaptando el formato a las capacidades reales de la
federacion.

Como se refleja en el orden del dia de la asamblea, estos proyectos representan un salto cualitativo en nuestra capacidad
de influir positivamente en las politicas publicas y en la percepcion social de la lactancia materna.

La estrategia "ORBITA FEDALMA" nos permitira crear un ecosistema digital coherente donde cada plataforma cumple una
funcion especifica pero complementaria, maximizando nuestro alcance y efectividad comunicativa.
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Llamada a la Colaboracion

Estos son los grandes ejes de trabajo para 2026. Como podéis observar,
son proyectos ambiciosos que responden directamente a lo que
solicitasteis durante los talleres participativos que realizamos.
Representan una vision integral de crecimiento que abarca tanto el
fortalecimiento interno como la proyeccion externa de nuestra
organizacion.

Para llevar a cabo estos proyectos estratégicos con éxito, necesitamos la
implicacién activa y comprometida de las asociaciones y asesoras que

formamos parte de FEDALMA. Cada proyecto requiere diferentes tipos de
expertise, desde conocimientos técnicos hasta habilidades de gestion y
comunicacion.

La eleccién de la nueva Junta Directiva y la creacion de las comisiones
de trabajo que vamos a debatir en la asamblea representan la
oportunidad perfecta para que aportéis vuestro talento, experiencia y
energia a esta nueva y emocionante etapa de FEDALMA.
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Tu Participacion es Clave Impacto Multiplicado Innovacion Colaborativa
Cada comision necesita perfiles Tu contribucion no solo beneficiara Juntas podemos desarrollar
diversos: desde expertos en a FEDALMA, sino que tendra un soluciones innovadoras que
lactancia hasta especialistas en impacto directo en miles de familias marquen la diferencia en el apoyo a
comunicacion, gestion y tecnologia. que necesitan nuestro apoyo. la lactancia materna en Espana.

El futuro de FEDALMA esta en
huestras manos

Esta es nuestra oportunidad de construir juntas una organizacién mas fuerte, mas visible y mas efectiva en su misién de
apoyar la lactancia materna. Os invitamos a formar parte activa de este emocionante proceso de transformaciéon y
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crecimiento.


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

